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Контракт № 0340200020717000047-0742842-01
на оказание услуг по специальной оценке условий труда 
г. Киров                                                                                                                 «___»_______ 2017 г.

Кировское областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Северная клиническая больница скорой медицинской помощи»,  в лице главного врача А.В.Андронова, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и

Общество с ограниченной ответственностью «НИКО», именуемый в дальнейшем «Исполнитель» в лице генерального директора Азябина Андрея Анатольевича, действующего на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем «Стороны», а каждая по отдельности – «Сторона», в соответствии с решением аукционной комиссии (Протокол № 0340200020717000047-3 от 04.05.2017 г.), заключили настоящий Контракт о нижеследующем:

1. Предмет контракта 

1.1. Исполнитель принимает на себя обязательства оказать услуги по проведению специальной оценки условий труда (далее - услуги) в соответствии со статьей 212 «Трудового кодекса Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ, Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Методикой проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014г. № 33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению", а Заказчик обязуется принимать и оплачивать оказанные услуги в порядке и в сроки, предусмотренные настоящим  Контрактом.

1.2. Объем оказываемых услуг: в соответствии с Техническим заданием (Приложение № 1 к контракту), являющейся неотъемлемой частью настоящего контракта.

1.3. Место оказания услуг: 610011, г. Киров, ул. Свердлова, д.4. КОГБУЗ "Северная  клиническая больница скорой медицинской помощи".
1.4. Сроки оказания услуг: настоящий Контракт вступает в силу с момента подписания сторонами и действует до 31.12.2017 года. 
1.5.  Источник финансирования: Средства обязательного медицинского страхования,  средства от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, средства, поступающие от родовых сертификатов 2017г.
2. Права и обязанности сторон
2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. Оказывать услуги своевременно, в полном объеме и в сроки, предусмотренные настоящим Контрактом и сдать результат Заказчику с оформлением отчета о проведении специальной оценки условий труда и акта приемки - сдачи оказанных услуг.
2.1.2.  Обеспечить оказание услуг и их качество с соблюдением требований действующего законодательства, а также в соответствии с технологией, применяемой для данного вида услуг. Оказывать услуги в соответствии с требованиями охраны труда, техники безопасности, правил противопожарной безопасности.

2.1.3. Выделять необходимое количество специалистов на оказание услуг по настоящему Контракту.

2.1.4. Обеспечивать специалистов, оказывающих услуги по настоящему контракту, инструментом, расходными материалами, комплектующими и прочим имуществом и оборудованием, необходимыми для оказания услуг. 

2.1.3. Оказать услуги в рабочие дни с 8-00 часов до 16-00 часов, в пятницу с 8-00 до 15-00.

2.1.4. Назначить ответственного представителя, уполномоченного принимать решения по вопросам  исполнения настоящего Контракта.
2.1.5. Безвозмездно исправить по требованию Заказчика в течение 5 рабочих дней все выявленные недостатки, если в процессе оказания услуг допущены отступления от условий Контракта, ухудшившие качество услуг.

2.1.6. По окончании оказания услуг оформить и предоставить Заказчику на электронном и бумажном носителях отчет о проведении специальной оценки условий труда оформленный в соответствии с Методикой проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014г. № 33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению".      

2.1.7. Нести ответственность за безопасную организацию оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда и соблюдение требований безопасности.

2.2. Исполнитель имеет право:

2.2.1. Знакомиться с документацией по вопросам специальной оценки условий труда рабочих мест Заказчика;

2.2.2. Требовать оплаты по настоящему Контракту за фактически оказанные услуги;

2.3. Исполнитель не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему контракту третьим лицам.
2.4. Заказчик обязуется:

2.4.1. Предоставить Исполнителю на период оказания услуг по Контракту доступ в помещения, с которыми связано проведение мероприятий по исполнению обязательств настоящего Контракта.

2.4.2. Не предпринимать каких-либо преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении специальной оценки условий труда и влияющих на результаты ее проведения. 

2.4.3. Произвести оплату в соответствии с условиями настоящего Контракта.

2.5. Заказчик имеет право:

2.5.1. Требовать от Исполнителя предоставления документов, подтверждающих его право на выполнение работ в области специальной оценки условий труда.

2.5.2.
Проверять ход и качество оказания услуг Исполнителем, предусмотренных Контрактом. 

2.5.3.
Отказаться от принятия и оплаты оказанных услуг, не соответствующих требованиям и условиям Контракта.

3. Порядок сдачи-приемки оказанных услуг
3.1. Услуги должны оказываться в соответствии с:

- «Трудовым кодексом Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ;

- Федеральным законом от 28 декабря 2013 г № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»;
- Методикой проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014г. № 33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению".
3.2. Результаты проведенных Исполнителем услуг оформляются в виде отчёта, оформленного в соответствии с Методикой проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014г. № 33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению".

3.4. Приемка оказанных услуг осуществляется Заказчиком с участием  Исполнителя. Услуги считаются принятыми с момента подписания Сторонами акта о приемке-сдаче оказанных услуг. 
3.5. При отказе от подписания акта какой-либо из сторон об этом делается отметка в акте, основания для отказа излагаются отказавшимся лицом в акте, либо для этого составляется отдельный документ.

3.6. В случае выявления в ходе оказания услуг,  приемке оказанных услуг недостатков, делающих невозможным использование результата услуг по назначению, Заказчик уведомляет об этом Исполнителя, а Исполнитель обязуется по письменному требованию за свой счет устранить выявленные недостатки в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

4. Качество услуг.
4.1. Исполнитель гарантирует качество оказания услуг в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, требованиями иных нормативных правовых актов, регулирующих порядок оказания данного вида услуг.
4.2. Устройства, оборудование, комплектующие, расходные материалы, применяемые при оказании услуг, подлежащие сертификации, должны быть сертифицированы в соответствии с законодательством Российской Федерации, являться новыми, исправными, пригодными к использованию с учетом гарантийных сроков, установленных производителем.

4.3. Стороны договорились гарантийным случаем считать ненадлежащее оказание услуг, которое приводит к невозможности, либо любому ограничению использования результата услуг по назначению.

4.4. Исполнитель гарантирует качество выполнения услуг по проведению специальной оценки условий труда, при необходимости, защищает результаты своей работы в течение 5 лет.

5. Цена контракта и порядок расчётов
5.1. Цена Контракта составляет: 26 950,00 (двадцать шесть тысяч девятьсот пятьдесят рублей 00 копеек). 

5.2. Указанная цена Контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения Контракта.

5.3. В цене контракта учтены все расходы Исполнителя на оказание услуг по предмету контракта, в том числе стоимость услуг, расходы на оборудование и расходные материалы, используемых при оказании услуг, оплату услуг лиц, привлекаемых в рамках контракта, транспортные и командировочные расходы, расходы на страхование, уплату таможенных пошлин, налогов, включая НДС (если Исполнитель является плательщиком НДС), сборов и других обязательных платежей.

5.4. Оплата производится Заказчиком за фактически оказанные услуги путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течение 60 календарных дней на основании подписанного сторонами акта приемки оказанных услуг. Днем оплаты считается день списания денежных средств со счета Заказчика.

6. Обеспечение исполнения контракта

6.1. Исполнение Контракта может обеспечиваться предоставлением банковской гарантии, выданной банком и соответствующей требованиям установленным действующим законодательством, или внесением денежных средств на расчетный счет Заказчика.

7.2. Способ обеспечения исполнения Контракта определяется участником электронного аукциона самостоятельно в порядке предусмотренном частями 1 статьи 96 Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

6.3. Размер обеспечения исполнения обязательств по настоящему контракту предоставляется в сумме  17 400,00 (семнадцать тысяч четыреста рублей 00 копеек).

6.4. В случае проведения аукциона участником закупки, с которым заключается контракт, предложена цена контракта, которая на двадцать пять и более процентов ниже начальной (максимальной) цены контракта, контракт заключается только после предоставления таким участником обеспечения исполнения контракта в размере, превышающем в полтора раза размер обеспечения исполнения контракта (26 100 рублей 00 копеек.), указанный в документации о проведении электронного аукциона,  или информацию, подтверждающую добросовестность победителя электронного аукциона (в соответствии с ч.3 ст.37 №44-фз). 

6.5. Банковская гарантия должна быть безотзывной и соответствовать требованиям установленным статьей 45 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

6.6. Срок действия банковской гарантии должен превышать срок действия контракта не менее чем на один месяц.

6.7. В случае предоставления обеспечения исполнения Контракта в виде банковской гарантии Государственный заказчик имеет право на бесспорное списание денежных средств со счета гаранта, если гарантом в срок не более, чем пять рабочих дней, не исполнено требование Государственного заказчика об уплате денежной суммы по банковской гарантии, направленное по окончании срока действия банковской гарантии.

6.8. В случае если в качестве обеспечения исполнения Контракта Заказчику перечислены денежные средства, возврат обеспечения осуществляется Заказчиком не позднее, чем через 30 (тридцать) дней после даты исполнения Поставщиком своих обязательств по контракту.

6.9. В ходе исполнения контракта Исполнитель вправе предоставить Заказчику обеспечение исполнения контракта, уменьшенное на размер выполненных обязательств, предусмотренных контрактом, взамен ранее предоставленного обеспечения исполнения контракта. При этом может быть изменен способ обеспечения исполнения контракта.

До предоставления Заказчику обеспечения исполнения контракта в уменьшенном размере Исполнитель согласовывает с Заказчиком размер такого обеспечения исходя из объема документально подтвержденных выполненных обязательств по контракту.

После согласования сторонами нового размера обеспечения исполнения контракта Исполнитель предоставляет Заказчику уменьшенное обеспечение исполнения контракта путем внесения денежных средств на расчетный счет Заказчика или путем предоставления банковской гарантии.

Срок действия банковской гарантии должен превышать срок действия контракта не менее чем на один месяц.

6.10. Ранее предоставленное обеспечение исполнения контракта возвращается Заказчиком в течение 30 календарных дней с момента предоставления Исполнителем нового обеспечения исполнения контракта.

6.11. Исполнитель обязан представить оформленные надлежащим образом документы, подтверждающие обеспечение исполнения контракта до заключения контракта.

7. Ответственность сторон

7.1. Ответственность Сторон за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Контракта определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Контрактом.

7.2. Ответственность Заказчика:

7.2.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, а также в иных случаях ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, Поставщик (Подрядчик, Исполнитель) вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней). Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня устанавливается в размере 1/300 (одной трехсотой) действующей на дату уплаты пеней ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных контрактом. Размер штрафа устанавливается в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от  25.11.2013 № 1063 «Об утверждении правил определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем), и размера пени, начисляемой за каждый день просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательства, предусмотренного контрактом» в размере 2,5 % от цены контракта и состоит в следующем размере 673,75(шестьсот семьдесят три рубля 75 копеек).

7.3. Ответственность Поставщика (Подрядчика, Исполнителя):

7.3.1. В случае просрочки исполнения Поставщиком (Подрядчиком, Исполнителем) обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных контрактом, а также в иных случаях ненадлежащего исполнения Поставщиком (Подрядчиком, Исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом, Заказчик направляет Поставщику (Подрядчику, Исполнителю) требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).

Не позднее 20 дней с момента возникновения права требования оплаты неустоек (штрафов, пеней) Заказчик направляет Поставщику (Подрядчику, Исполнителю) претензионное письмо с требованием оплаты неустоек (штрафов, пеней) в течение 7 дней с даты получения претензионного письма, рассчитанной в соответствии с положениями законодательства и условиями контракта.

При неоплате (отказе от уплаты) Поставщиком (Подрядчиком, Исполнителем) неустойки (штрафа, пени), начисленной в соответствии с условиями контракта, по истечении срока, указанного в претензионном письме, Заказчик удерживает сумму неустойки (штрафа, пени) из суммы, подлежащей оплате Поставщику (Подрядчику, Исполнителю) за поставленные товары, которые приняты Заказчиком, или в течение 40 дней с момента возникновения права требования оплаты неустойки (штрафа, пени) направить в суд исковое заявление с требованием оплаты неустойки (штрафа, пени), рассчитанной в соответствии с положениями законодательства и условиями контракта за весь период просрочки исполнения.

Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения поставщиком обязательства, предусмотренного контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства, и устанавливается в размере не менее одной трехсотой действующей на дату уплаты ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от цены контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных контрактом и фактически исполненных поставщиком, определенном в порядке, установленном Постановлением Правительства РФ от 25.11.2013 №1063.

Штраф начисляется за ненадлежащее исполнение Поставщиком (Подрядчиком, Исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств по поставке товара, монтажу и вводу в эксплуатацию оборудования), таких как гарантийные обязательства и замена размеров, частей товаров в случае, если это предусмотрено аукционной документацией. Размер штрафа устанавливается в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 25.11.2013 №1063 в размере 10% от цены контракта и состоит в следующем размере 2 695,00 (две тысячи шестьсот девяносто пять рублей 00 копеек).

7.4. Ни одна из сторон не несет ответственности перед другой стороной за невыполнение обязательств в случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы. 

Сторона, которая не исполняет своего обязательства вследствие действия непреодолимой силы, должна в 3-х дневный срок с момента возникновения указанных обстоятельств письменно известить другую сторону о препятствии и его влиянии на исполнение обязательств по Контракту и направить подтверждающие документы.

7.5. Уплата неустойки (штрафа, пени) не освобождает Стороны от исполнения обязательств или устранения нарушений.

7.6. При неоплате (отказе от уплаты) Исполнителем  неустойки (штрафа, пени), начисленной в соответствии с условиями  контракта по истечении срока, указанного в письме, Заказчик  вправе удерживать сумму неустойки (штрафа, пени) из суммы, подлежащей оплате  Исполнителю  за оказанные  услуги, которые  приняты  Заказчиком, или в течение 40 дней с момента возникновения права требования оплаты неустойки (штрафа, пени) направить в суд исковое заявление с требованием оплаты неустойки (штрафа, пени), рассчитанной в соответствии с положениями законодательства и условиями  контракта за весь период просрочки исполнения  обязательств.

8. Основание и порядок изменения и расторжения Контракта

8.1. Контракт может быть изменен по соглашению Сторон при снижении цены контракта без изменения предусмотренных контрактом количества товара (объема работ, услуг), качества товара, (работ, услуги) и иных условий контракта.

8.2. Контракт может быть расторгнуть по соглашению либо решению суда по основаниям, предусмотренным действующим на территории Российской Федерации гражданским законодательством и настоящим контрактом.

8.3. Заказчик вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения контракта в соответствии с гражданским законодательством и Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

8.4. Сведения о Поставщике, с которым контракт был расторгнут в связи с односторонним отказом Заказчика от исполнения контракта, включаются в реестр недобросовестных поставщиков.

9. Прочие условия

9.1. Настоящий Контракт вступает в силу с момента подписания сторонами и действует до 31.12.2017 года.
9.2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Контрактом стороны руководствуются действующим законодательством РФ. 

9.3. Все споры или разногласия, возникающие между Сторонами по настоящему Контракту или в связи с ним, разрешаются путем переговоров между ними. В случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров они подлежат рассмотрению в Арбитражном суде Кировской области.

9.4.Любые изменения и дополнения к Контракту действительны лишь при условии, что они совершены в электронной форме и подписаны электронно-цифровыми подписями уполномоченных представителей сторон или совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями сторон.

9.5. При изменении адресов, реквизитов Сторон (наименование, адрес, обслуживающий банк и т.п.), а также в случае реорганизации или ликвидации, Стороны обязаны письменно уведомить друг друга об этом в 7-дневный срок после их осуществления. При не исполнении обязанности, предусмотренной настоящим пунктом, все письменные документы (уведомления, претензии и т.д.) считаются доставленными Сторонами, если отправлены на имя и по адресу, указанному в настоящем контракте.

10. Адреса и банковские реквизиты сторон

Заказчик

КОГБУЗ "Северная клиническая больница скорой медицинской помощи"  

ИНН 4345427087  КПП 434501001

610011, г. Киров, ул. Свердлова, 4. Тел.: 58-73-93

Главный врач                                                                             А.В. Андронов
Исполнитель:

Общество с ограниченной ответственностью «НИКО»
ИНН 1829015730
427620, Удмуртская Республика, г.Глазов, ул.Советская, д.44

р/сч 40702810968090100576, Отделение N8618 ПАО Сбербанка России г.Ижевск, 

БИК 049401601, к/сч 30101810400000000601

Номер контактного телефона (3412) 908-428

Генеральный директор




А.А. Азябин
Приложение № 1

к контракту 

№ 0340200020717000047-0742842-01 
от 

Техническое задание

Оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда

1. Общие сведения:

Исполнитель проводит специальную оценку условий труда, которая является единым комплексом последовательно осуществляемых мероприятий, в 2 этапа:

I этап - идентификация потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса на рабочих местах;

II этап – исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах и оценка уровня их воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников.

Перечень рабочих мест:

	№ п/п
	Профессия, должность
	Общее

кол-во 

рабочих мест 

(с учетом 

аналогичных)

	
	Отдел организации медицинской помощи
	

	
	Медицинская сестра (по лекарственному обеспечению
	1

	
	Женская консультация
	

	1
	Заведующий  женской консультацией - врач-акушер-гинеколог
	1

	2
	Врач-акушер-гинеколог
	3

	3
	Старшая акушерка
	1

	4
	Акушерка
	3

	5
	Администратор
	1

	6
	Сестра-хозяйка
	1

	7
	Санитарка
	4

	8
	Медицинский психолог
	1

	9
	Специалист по социальной работе
	1

	10
	Гардеробщик
	1

	
	Неврологическое отделение
	

	1
	Заведующий неврологическим  отделением - врач-невролог
	1

	2
	Врач - невролог
	3

	3
	Врач - терапевт
	1

	4
	Старшая медицинская сестра
	1

	5
	Медицинская сестра палатная
	2

	6
	Медицинская сестра процедурной
	1

	7
	Медицинский брат  по массажу
	1

	8
	Логопед
	1

	9
	Медицинский психолог
	1

	10
	 Инструктор-методист  по лечебной   физкультуре
	1

	11
	Сестра-хозяйка
	1

	12
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	2

	13
	Санитарка
	1

	14
	Буфетчик
	1

	15
	Сестра-хозяйка
	1

	
	РОДИЛЬНЫЙ ДОМ
	

	
	Акушерское отделение патологии беременности
	 

	1
	Заведующий акушерским отделением патологии беременности - врач-акушер-гинеколог
	1

	2
	Врач-акушер-гинеколог
	1

	3
	Врач ультразвуковой диагностики
	1

	4
	Врач-терапевт
	1

	5
	Старшая акушерка
	1

	6
	Акушерка
	1

	7
	Санитарка
	2

	8
	Буфетчик
	1

	
	Родильное отделение
	 

	1
	Заведующий родильным отделением- врач-акушер-гинеколог
	1

	2
	Врач - акушер - гинеколог
	5

	3
	Врач ультразвуковой диагностики
	1

	4
	Старшая акушерка
	1

	5
	Акушерка
	5

	6
	Операционная медицинская сестра 
	1

	7
	Сестра-хозяйка
	1

	8
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	1

	9
	Санитарка
	4

	10
	Буфетчик
	1

	
	Неонатологическое отделение
	 

	1
	Заведующий неонатологическим отделением - врач-неонатолог
	1

	2
	Врач-неонатолог
	2

	3
	Медицинская сестра палатная
	3

	4
	Медицинская сестра процедурной
	1

	5
	Санитарка
	1

	
	Отделение анестезиологии - реанимации
	 

	1
	Заведующий отделением анестезиологии - реанимации  - врач - анестезиолог-реаниматолог
	1

	2
	Врач - анестезиолог-реаниматолог
	2

	3
	Старшая медицинская сестра
	1

	4
	Медицинская сестра - анестезист
	2

	5
	Сестра-хозяйка
	1

	6
	Санитарка
	1

	
	ИТОГО
	83


2. Услуги по проведению специальной оценки условий труда проводятся  в  соответствии со  статьей 212 «Трудового кодекса Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ, Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Методикой проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014г. № 33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению".

Исполнитель должен соответствовать требованиям, установленным статьей 19 и статьей 27 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». В соответствии со статьей 20  эксперты организаций, проводящих специальную оценку условий труда должны пройти аттестацию на право выполнения работ по специальной оценке условий труда и иметь  сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда (далее - сертификат эксперта).
3. Цель оказания услуг: произвести оценку условий труда на рабочих местах с целью проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса на рабочих местах и оценки уровня их воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников. Произвести исследование (испытание) и измерение вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, указанных в ч.3 ст. 13  Федеральный закон от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда".

4. Состав и содержание результата выполненных работ:

Исполнитель составляет отчет о проведении специальной оценки условий труда, в который включаются следующие результаты:

1) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»; 

2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;

3) карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;

4) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов; включая физические, химические и биологические факторы;

5) протоколы оценки условий труда по показателям тяжести и напряженности трудового процесса;

6) сводная ведомость специальной оценки условий труда;

7) перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;

8) заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

